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CONSERGE (caps de setmana i festius) – Torn de nit
Lloc de treball: Begues – Centre residencial de CEAR
La Comisión Española de Ayuda al Refugiado (CEAR) és una organització no governamental fundada el 1979, d’acció voluntària, humanitària, independent i plural. El nostre objectiu és el de treballar juntament amb la ciutadania per la defensa del dret d’asil. 
La nostra missió és defensar i promoure els drets humans i el desenvolupament integral de les persones refugiades, apàtrides i migrants vulnerables amb necessitat de protecció internacional. 
Objectiu del lloc de treball
Consergeria del centre d'acolliment en horari nocturn, sota la dependència directa de la Direcció de la Delegació i del/la responsable del centre.

Funcions

· Vigilància del centre.
· Control accessos del centre.
· Control dels espais compartits del centre i dels exteriors (jardí).

· Ordre i compliment de les Normes de Convivència del centre.
· Atenció al timbre i telèfon.

· Atenció a les persones residents del centre.

· Atenció a possibles emergències. 

· Realització de tasques de manteniment i neteja del centre.
· Primera intervenció en situació de conflicte.

· Coordinació amb la direcció i la resta del personal del centre.

· Treballar en equip en el programa d’acollida a immigrants, refugiats i sol·licitants d’asil de CEAR.

· Participació en les reunions d’equip tècnic d’acollida quan així es requereixi. 

Experiència i Formació

· Persona responsable i seriosa.

· Capacitat de treball en equip i relació interpersonal.

· Iniciativa i capacitat resolutiva. Capacitat de treball amb autonomia.

· Gran capacitat d’empatia.

· Domini del castellà i català.
Es valorarà
· Coneixements de català, francès, anglès àrab o altres.
· Permís de conduir i vehicle propi. 

· Experiència en lloc similar.

· Flexibilitat horària.
· Coneixements en pintura, lampisteria, electricitat i fusteria.

· Certificat de discapacitat igual o superior al 33 %.

· Haver format part de l'organització en qualitat de voluntari/a o treballador/a.

· Coneixements de mediació social o formació social.

· Carnet de manipulació d’aliments. 

· Coneixement y experiència de treball a CEAR / CCAR .

S’ofereix
· Incorporació immediata.

· Contracte d’obra i servei.

· Jornada laboral parcial (24h) per a caps de setmana i festius (horari nocturn).
· Remuneració i horari: segons taules salarials i Conveni de CEAR.

Procediment d’enviament de candidatures

Les persones interessades hauran d’enviar el seu CV i carta de motivació a l’adreça de correu:   seleccion.cearcatalunya@cear.es, indicant clarament en l'assumpte del missatge la Referència:                    Conserge caps de setmana i festius - Torn de nit - 030/397009/0107
Termini d’admissió de candidatures fins al 26 octubre de 2018.

Es mantindrà la confidencialitat en tot el procés. Donat l'important nombre de candidatures que rebem habitualment, solament es donarà resposta a aquelles persones preseleccionades per participar en el procés de selecció. 

